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Allgemeine Angaben

Institutsname

Zulassung

‘ Depotbank

Aufsichtskategorie

Abschluss Geschaftsjahr

Prufjahr (prospektiv)

Beginn der Berichtsperiode Ende Berichtsperiode

Prufgesellschaft

Leitender Prifer

Basisprufung

Prufgebiet Pruffeld

Governance der Depotbankfunktion Governance der Depotbankfunktion

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat gemass Standardpriifstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention
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Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprufung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prifstrategie durch Prifgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Governance der Depotbankfunktion Unabhangigkeit der Depotbank von der Fondsleitung /
SICAV

Erlauterung

Priftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prufung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprufstrategie

O angepasste Priifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprufung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prifgebiet Prtffeld
Governance der Depotbankfunktion Interne Revision
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Erlauterung

Bezogen auf Prifungen im Bereich der Tatigkeit als Depotbank.

Priftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprufstrategie

O angepasste Priifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprufung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prifgebiet Prtffeld
Interne Organisation Interne Organisation

Erlauterung

Bezogen auf Prufungen im Bereich der Tatigkeit als Depotbank.

Priftiefe und Periodizitat gemass Standardprtfstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Priftiefe "Prufung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive
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Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Interne Organisation Interne Organisation und Internes Kontrollsystem

Erlauterung

Bezogen auf Prifungen im Bereich der Tatigkeit als Depotbank.

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jéhrliche Prufung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Interne Organisation Meldepflichten

Erlauterung

Bezogen auf Prifungen im Bereich der Tatigkeit als Depotbank.
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Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprtfung

O angepasste Priifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Aufgaben Besondere Aufgaben

Erlauterung

Priftiefe und Periodizitat gemass Standardprtfstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprufstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprufung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung
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Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Aufgaben Aufbewahrung des Vermoégens der kollektiven

Kapitalanlage sowie Verwahrung der Sicherheiten

Erlauterung

Priftiefe und Periodizitat gemass Standardprtfstrategie

Intervention alle 2 Jahre, abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prifung” Priftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

‘ ‘ O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begriindung Prifstrategie durch Prifgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prifgebiet Prtffeld
Besondere Aufgaben Ausgabe und Ricknahme der Anteile

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prifung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko
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Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden-/ Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Aufgaben Besorgung des Zahlungsverkehrs

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jéhrliche Prufung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Praftiefe "Prufung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager
Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team

Prufgebiet Pruffeld

Kontrollaufgaben Kontrollaufgaben
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Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prifung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

‘ ‘ O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begriindung Prifstrategie durch Prifgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prifgebiet Prtffeld
Kontrollaufgaben Berechnung des Nettoinventarwertes und der Ausgabe-

und Ricknahmepreise der Anteile

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Intervention alle 2 Jahre, abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft
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Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prifgebiet Prtffeld
Kontrollaufgaben Anlageentscheide

Erlauterung

Priftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Intervention alle 2 Jahre, abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Priftiefe "Prufung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprufung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Kontrollaufgaben Verwendung des Erfolgs

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméss Standardprufstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention
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Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprtfung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Verhaltensregeln Verhaltensregeln

Erlauterung

Priftiefe und Periodizitat gemass Standardprtfstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Priftiefe "Prufung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prufstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Verhaltensregeln Wahrung der Anlegerinteressen KAG

10/14



E finma

Erlauterung

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Priftiefe "Prufung” Priftiefe "Kritische Beurteilung” Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschéatzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Pflichten Besondere Pflichten

Erlauterung

Falls Effektenleihe und/oder Pensionsgeschéfte erlaubt sind.

Priftiefe und Periodizitat geméass Standardprufstrategie

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprtfung

O angepasste Priifstrategie aufgrund anderer Motive
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Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Pflichten Effektenleihe

Erlauterung

Falls Effektenleihe erlaubt ist.

Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jéhrliche Prufung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prufstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprifung

O angepasste Prifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager

Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team
Prufgebiet Pruffeld
Besondere Pflichten Pensionsgeschéfte

Erlauterung

Falls Pensionsgeschéfte erlaubt sind.
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Pruftiefe und Periodizitat geméass Standardprifstrategie

Kritische Beurteilung alle 6 Jahre falls Nettorisiko tief;

Intervention alle 4 Jahre falls Nettorisiko mittel (abwechselnd kritische Beurteilung - Prufung);
Intervention alle 2 Jahre falls Nettorisiko hoch (abwechselnd kritische Beurteilung - Prifung);
Jahrliche Priifung falls Nettorisiko sehr hoch

Letzte Intervention

Angabe des Jahres mit letzter Angabe des Jahres mit letzter
Pruftiefe "Prafung” Pruftiefe "Kritische Beurteilung" Nettorisiko

Aktuelle / geplante Intervention

Aktuelle / geplante Intervention Aktuelle / geplante Intervention

O in Anwendung Standardprifstrategie

O angepasste Prifstrategie aufgrund des Risikos

O aufgrund einer Nachprtfung

O angepasste Priifstrategie aufgrund anderer Motive

Begrundung Prufstrategie durch Prufgesellschaft

Ex ante Stunden- / Kostenschétzung

Stunden Senior Manager/Manager
Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team

Zusatzprufung

Zusatzprafungen
Oja
O nein

Prufgebiet / Priffeld Rechtliche Grundlagen

Besondere Vorgaben
Pruftiefe Initiiert durch...

Begrundung der Zusatzprifung

Ex ante Stunden-/ Kostenschatzung

Stunden Senior Manager/Manager
Stunden Partner/Director /Assistant Manager Stunden Senior/Assistant/Team

13/14
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Ex ante Stunden-/ Kostenschatzung Basisprufungen aggregiert

Stunden Partner/Director

Stunden Senior Manager/Manager

‘ /Assistant Manager

Stunden Senior/Assistant/Team

Stundenansatz in CHF Partner
/Director

Stundenansatz in CHF Senior

Manager/Manager/Assistant Manager

Stundenansatz in CHF Senior
/Assistant/Team

Total in CHF Partner/Director

Total in CHF Senior Manager/Manager Total in CHF Senior/Assistant/Team

0

/Assistant Manager

0

o

Ex ante Stunden-/ Kostenschatzung Zusatzprifungen aggregiert

Stunden Partner/Director

Stunden Senior Manager/Manager

o

‘ /Assistant Manager

Stunden Senior/Assistant/Team
[ |

Stundenansatz in CHF Partner
/Director

0

Stundenansatz in CHF Senior

Manager/Manager/Assistant Manager

Stundenansatz in CHF Senior
/Assistant/Team

Total in CHF Partner/Director

Total in CHF Senior Manager/Manager Total in CHF Senior/Assistant/Team

E

‘ /Assistant Manager

0 |

0
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